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ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์กรมการพัฒนาชุมชน จํากัด

ว่าด้วย การตรวจสอบภายใน พ.ศ. 2566

--------------------------

เพ่ือให้เกิดความเชือ่ม่ันในการบริหารกิจการสหกรณ์ จึงใหมี้ระบบควบคุมภายในกํากับดูแลการ

ดําเนินงานของสหกรณ์ในการบริหารงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดยมุ่งผลสัมฤทธ์ิของการดําเนินงาน เปน็ไปตาม

หลักธรรมาภิบาลสู่การจัดการท่ีดี

อาศัยอํานาจตามความในข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์กรมการพัฒนาชุมชน จํากัด พ.ศ. 2565

ข้อ 81 (8) และข้อ 114 (12) และในการประชุมคณะกรรมการดําเนินการสหกรณ์ ชุดท่ี 40 ครั้งท่ี 13/2566

เม่ือวันท่ี จึงกําหนดระเบียบว่าด้วยการตรวจสอบภายใน ดังนี้

ข้อ 1 ระเบียบนี้เรียกว่า ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์กรมการพัฒนาชุมชนจํากัด ว่าด้วย

การตรวจสอบภายใน พ.ศ. 2566

ข้อ 2 ระเบียบนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศเป็นต้นไป

ข้อ 3 ให้ยกเลิกระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์กรมการพัฒนาชุมชน จํากัดว่าด้วยการ

ตรวจสอบภายใน พ.ศ. 2562 รวมทั้งบรรดาระเบียบ มติคณะกรรมการ คําสั่งหรือประกาศอื่นใดที่กําหนดไว้

แล้ว ซ่ึงขัดหรือแย้งกับระเบียบนี้ ให้ใช้ระเบียบนี้แทน

ข้อ 4 ในระเบียบนี้

“สหกรณ”์ หมายความว่า สหกรณ์ออมทรัพย์กรมการพัฒนาชุมชน จํากัด

“คณะกรรมการ” หมายความว่า คณะกรรมการดําเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์กรมการพัฒนาชมุชน จํากัด

“ประธานกรรมการ” หมายความว่า ประธานกรรมการดําเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์

กรมการพัฒนาชุมชน จํากัด

“สมาชิก” หมายความว่า สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์กรมการพัฒนาชมุชน จํากัด

“ผู้จดัการ” หมายความว่า ผู้จัดการสหกรณ์ออมทรัพย์กรมการพัฒนาชมุชน จํากัด

“ผู้รับตรวจ” หมายความว่า คณะกรรมการ ผู้จัดการ และ เจ้าหน้าที่สหกรณ์ออมทรัพย์กรมการ

พฒันาชมุชน จํากัด

“การตรวจสอบภายใน” หมายความว่า การตรวจสอบการปฏิบัติตามแผนงานที่เกี่ยวกับการ

บริหารงบประมาณ การบริหารเงิน การบริหารพัสดุ และทรัพย์สิน การบริหารด้านอ่ืนๆ ตลอดจนการ

ตรวจสอบบัญชี การวิเคราะห์ประเมินความพึงพอใจ และประสิทธิผลของการตรวจสอบ รวมถึง ความเสี่ยง

และการควบคุมภายในของสหกรณ์ รวมท้ังการรายงานผลการตรวจสอบและข้อเสนอแนะ

“หน่วยรับตรวจ” หมายความว่า หน่วยงานท่ีรับผิดชอบในการปฏิบัติงานในสหกรณ์

“ผู้ตรวจสอบภายใน” หมายความว่า ผู้ได้รับแต่งตั้งจากคณะกรรมการดําเนินการให้เป็น

ปฏิบัติงานตรวจสอบภายในของสหกรณ์

/ข้อ 5 วัตถุประสงค์การตรวจภายใน...
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ข้อ 5 วัตถุประสงค์การตรวจสอบภายใน ดังนี้

(1) เพื่อเป็นเครื่องมือหรือกลไกสําคัญของคณะกรรมการดําเนินการในการประเมิน

ผลสัมฤทธิ์ของการดําเนินงาน และระบบควบคุมภายในของสหกรณ์ และนําผลผลิตของงานตรวจสอบไปใช้ใน

การบริหารงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ

(2) เพื่อสนับสนุนผู้ปฏิบัติงานทุกระดับของสหกรณ์ ให้สามารถปฏิบัติหน้าที่และดําเนินงาน

เป็นไปตามกฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบ นโยบาย และมติของสหกรณ์ อย่างมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น

ข้อ 6 ให้ประธานกรรมการรักษาการตามระเบียบน้ี และมีอํานาจตีความวินิจฉัยปัญหา

และกําหนดวิธีการปฏิบัติตามท่ีกําหนดไว้ในระเบียบนี้ ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามเจตนารมณ์ของระเบียบนี้ และ

สอดคล้องกับหลักการสหกรณ์

หมวด 1

บทท่ัวไป

ข้อ 7 ให้ผู้ตรวจสอบภายในดํารงไว้ซ่ึงการปฏิบัติงานอย่างอิสระ ไม่มีส่วนได้ส่วนเสียใน

กิจกรรมท่ีตรวจสอบ ปราศจากการแทรกแซงในการปฏิบัติงานและการเสนอความเห็นในการตรวจสอบของ

ฝ่ายบริหารหรือบุคคลหนึ่งบุคคลใด

ข้อ 8 ผู้ตรวจสอบภายในเป็นผู้มีความรู้ความสามารถในการตรวจสอบการดําเนินงานสหกรณ์

ให้คณะกรรมการ แต่งต้ังคณะทํางานเพื่อสรรหาผู้ตรวจสอบภายใน จํานวนไม่เกิน 2 คน

เสนอคณะกรรมการ เพื่อแต่งตั้งเป็นผู้ตรวจสอบภายใน โดยมีการดําตําแหน่งเท่ากับรอบปีบัญชี

ข้อ 9 ผู้ตรวจสอบภายในต้องมีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้าม ดังต่อไปนี้

(1)มีสัญชาติไทย

(2) ไม่เป็นกรรมการดําเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์กรมการพัฒนาชุมชน จํากัด และผู้รับตรวจ

(3) ไม่เคยรับโทษจําคุกโดยคําพิพากษาถึงที่สุดให้จําคุก เว้นแต่ความผิดได้กระทําโดยประมาท

หรือความผิดลหุโทษ

(4) ไม่เป็นคนไร้ความสามารถหรือคนเสมือนไร้ความสามารถ

(5)ไม่เคยเป็นบุคคลล้มละลาย เคยถูกไล่ออก ปลดออก หรือให้ออกจากราชการ องค์การ

หน่วยงานของรัฐและเอกชนใน ความผิดฐานทุจริต

หมวด 2

อํานาจหน้าท่ี

ข้อ 10 ผู้ตรวจสอบภายใน มีอํานาจหน้าที่ในการตรวจสอบภายในเพื่อให้ทราบว่าผู้รับตรวจ

ได้ปฏิบัติถูกต้องตามกฎหมายท่ีเก่ียวข้อง ข้อบังคับ ระเบียบ และมติของสหกรณ์หรือไม่ รวมท้ังวิเคราะห์และ

ประเมินผลในเรื่องต่างๆ ดังต่อไปนี้

(1) ตรวจสอบการเก็บรักษาเงินของสหกรณ์

(2) ตรวจสอบรายการรับจ่ายเงินประจําวันที่บันทึกในสมุดเงินสดรับ สมุดเงินสดจ่าย

สมุดเงินฝากธนาคาร หรือใบโอน แล้วแต่กรณีว่ามีหลักฐานและจํานวนเงินถูกต้องและครบถ้วน

(3) ตรวจสอบยอดเงินสดคงเหลือประจําวันตามสมุดเงินสด หรือบัญชีเงินสดว่ามีจํานวน

ถูกต้องตรงตามในรายการในสมุดบันทึกนําเงินเข้าออก และอยู่ภายในเงินท่ีได้รับอนุมัติให้เก็บรักษา

(4) ตรวจสอบและกระทบยอดเงินฝากธนาคารคงเหลือว่าถูกต้องกับยอดคงเหลือท่ีธนาคารแตล่ะแห่ง

(5) ตรวจสอบการคํานวณและการนําส่งเงินภาษี ณ ท่ีจ่าย
/(6) ตรวจสอบ...
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(6) ตรวจสอบการดําเนินการเบิกจ่ายเงินเพ่ือชําระหนี้

(7) ตรวจสอบการดําเนินการเบิกจ่ายเงินกู้ให้แก่สมาชิก

(8) สังเกตการณ์ดําเนินการเก่ียวกับการจัดซ้ือจัดจ้าง

(9) ตรวจสอบหลักฐานการตรวจรับพัสดุและทรัพย์สินอื่นใดของสหกรณ์

(10) ตรวจสอบหลกัฐานการขอเบิกการอนุมัติ แลการจ่ายพสัดุ และทรพัย์สนิอื่นใดของสหกรณ์

(11) ตรวจสอบความมีประสิทธิภาพของการปฏิบัติงานเก่ียวกับการเงิน โปรแกรมระบบงาน

บัญชี การพัสดุ และทรัพย์สินอื่นใด เกี่ยวกับสหกรณ์

(12) ตรวจสอบการปฏิบัติเกี่ยวกับการช้ีแจง ทักท้วง หรือสังเกตของผู้ตรวจสอบกิจการ

ผู้สอบบัญชี และ/หรือ ส่วนราชการที่เกี่ยวข้องในเร่ืองที่เกี่ยวกับงบประมาณ การเงิน โปรแกรมระบบงานบัญชี

การพัสดุ และทรัพย์สินอื่นใดของสหกรณ์

(13) ตรวจสอบและเสนอแนะวิธีป้องกันเกี่ยวกับการรั่วไหล และ/หรือ การทุจริตเงินและ

ทรัพย์สินของสหกรณ์

(14) ตรวจสอบวิเคราะห์ รวมทั้งประเมินความเพียงพอและประสิทธิผลของระบบการ

ควบคุมภายใน และความเสี่ยงของสหกรณ์

(15) ตรวจสอบอืน่ใดตามท่ีคณะกรรมการดําเนนิการหรอืประธานกรรมการดําเนินการมอบหมาย

(16) ประสานงานกับผู้ตรวจสอบกิจการและผู้สอบบัญชีที่ปฏิบัติงานเช่นเดียวกันหรือคล้ายกัน

เพื่อให้การปฏิบัติงานตรวจสอบภายในของสหกรณ์บรรลุเป้าหมายและเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ

(17) จัดทํารายงานผลการตรวจสอบพร้อมข้อเสนอแนะ ต่อประธานกรรมการดําเนินการ

ตามระยะเวลาที่กําหนดไว้ในระเบียบนี้

(18) ประเมินความมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลของการดําเนินงานของหน่วยงานรับตรวจ

(19) วิเคราะห์และประเมินความมีประสิทธิภาพ ประหยัด และคุ้มค่าในการใช้ทรัพยากรของ

หน่วยรับตรวจ โดยคํานึงถึงผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมด้วย

ข้อ 11 ให้ผู้ตรวจสอบภายใน ปฏิบัติการตรวจสอบให้เป็นไปตามมาตรฐานและคู่มือ /แนว

ปฏิบัติการตรวจสอบภายในของกรมบัญชีกลางกรณีท่ีไม่ได้กําหนดไว้ให้ถือปฏิบัติตามมาตรฐานสากล

หมวด 3

การดําเนินงานและการรายงานผลการตรวจสอบ

ข้อ 12 แผนการตรวจสอบภายในประจําปี ให้ผู้ตรวจสอบภายในเสนอต่อประธานกรรมการ

เพื่อนําเสนอคณะกรรมการดําเนินการ พิจารณาให้ความเห็นชอบภายในเดือนถัดไปจากเดือนท่ีได้รับการแต่งตั้ง

เป็นผู้ตรวจสอบภายใน

ข้อ 13 ให้ผู้ตรวจสอบภายใน รายงานผลการตรวจสอบเสนอต่อประธานกรรมการอย่างน้อย

เดอืนละ 1 ครั้ง นอกจากกรณีท่ีตรวจสอบพบข้อผดิพลาดท่ีมีผลเสียต่อสหกรณ์ให้รายงานผลการตรวจสอบทันที

ในกรณีเร่งด่วนอาจรายงานด้วยวาจาก่อน แลว้ให้จัดทํารายงานเป็นลายลกัษณ์อักษรเสนอในภายหลัง

ข้อ 14 การตรวจสอบ จะใช้วิธีทดสอบและ/หรือ สุ่มตัวอย่างหรือเทคนิคใดก็ตามความ

เหมาะสมให้อยู่ในดุลพินิจของผู้ตรวจสอบภายใน

ข้อ 15 กรณีที่มีการอายัดบัญชีเอกสารประกอบการบัญชี ทะเบียน เอกสารและหลักฐานอ่ืน

ให้หน่วยรับตรวจเปิดบัญชีหรือทะเบียนชุดใหม่ข้ึนได้ตามความจําเป็น

/หมวด 4 การดําเนินการของหน่วยรับตรวจ...
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หมวด 4

การดําเนินการของหน่วยรับตรวจ

ข้อ 16 ให้หน่วยรับตรวจมีหน้าท่ีและความรับผิดชอบ ดังนี้

(1) อํานวยความสะดวกและให้ความร่วมมือแก้ผู้ตรวจสอบภายใน

(2) จัดให้มีระบบการจัดเก็บเอกสารในการปฏิบัติงานท่ีเหมาะสมครบถ้วน

(3) จัดเตรียมรายละเอียดแผนงาน / โครงการตลอดจนเอกสารที่เก่ียวข้องในการปฏิบัติงาน

เพื่อประโยชน์ในการตรวจสอบ

(4) จัดทําบัญชแีละจดัเก็บเอกสารประกอบรายการบัญชี พร้อมท่ีจะให้ผูต้รวจสอบภายในตรวจสอบได้

(5) ชี้แจงและตอบข้อซักถามต่างๆ พร้อมทั้งหาข้อมูลเพิ่มเติมให้แก่ผู้ตรวจสอบภายใน

(6) ปฏิบัติตามข้อทักท้วงและข้อเสนอแนะของผู้ตรวจสอบภายในเรื่องต่างๆ ที่ประธาน

กรรมการหรือคณะกรรมการดําเนินการสั่งให้ปฏิบัติ

กรณีเจ้าหน้าท่ีของหน่วยรับตรวจ กระทําการโดยจงใจไม่ปฏิบัติหรือละเลยต่อการปฏิบัติ

หน้าท่ีตามวรรคแรก ให้ผู้ตรวจสอบภายในรายงานประธานกรรมการ พิจารณาสั่งการตาม ท้ังนี้ให้อยู่ภายใต้

ระเบียบสหกรณ์ที่เก่ียวข้อง

ข้อ 17 ให้ผู้ตรวจสอบภายใน สามารถเชิญผู้รับตรวจ และบุคคล หรือนิติบุคคลที่ เก่ียวข้อง

กับการตรวจสอบให้ข้อมูลและเอกสารหลักฐานที่เกี่ยวข้องกับการดําเนินงานของสหกรณ์ รวมท้ังเข้าร่วม

ประชุมคณะกรรมการดําเนินการ ในเรื่องเกี่ยวกับนโยบายและการดําเนินงานของสหกรณ์ เพื่อรับทราบข้อมูลท่ี

จะเป็นประโยชน์ต่อการปฏิบัติงานตรวจสอบภายใน

ประกาศ ณ วันท่ี 4 มกราคม พ.ศ.2567

(นางสาวขนิฏฐา กาญจนรังษีนนท์)

ประธานกรรมการ

สหกรณ์ออมทรัพย์กรมการพัฒนาชุมชน จํากัด

ท่ีประชุมพิจารณา มีมติเป็นเอกฉันท์ให้กําหนดระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์กรมการพัฒนาชุมชนจํากัด

ว่าด้วย การตรวจสอบภายใน พ.ศ. 2566
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