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1. ความเป็นมา

ในปัจจุบันเทคโนโลยีการสื่อสารก้าวไกลไปมาก ถือเป็นยุคการสื่อสารที่ไร้พรมแดนโดยแท้จริงไม่ว่าจะ

อยู่ที่ไหนของโลกก็สามารถติดต่อสื่อสารกันได้เพียงแค่มีคอมพิวเตอร์ โทรศัพท์มือถือหรืออุปกรณ์อ่ืน ๆ

ที่เช่ือมต่อกับระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ต การเปล่ียนแปลงน้ีส่งผลกระทบต่อสังคม เศรษฐกิจ การศึกษา

และอื่นๆ อีกมากมาย แม้แต่วิธีการทํางานในสํานักงานก็เช่นเดียวกัน ซ่ึงหากไม่ปรับตัวและพัฒนาให้เท่าทันการ

เปลี่ยนแปลงแล้ว ก็จะส่งผลกระทบต่อองค์กรได้ เนื่องจากมีการนําเครื่องมือที่ทันสมัยผนวกกับความก้าวหน้า

ของเทคโนโลยีสารสนเทศมาช่วยสนับสนุนการทํางาน การสื่อสารในรูปแบบต่าง ๆ มีการพัฒนาให้ก้าวหน้า

และการส่งผ่านข้อมูลทําให้ลื่นไหลได้สะดวก รวดเร็ว สามารถประมวลผลได้ทันที (Real Time) ช่วยแบ่งเบา

ภาระงาน ทําให้การทํางานมีความรวดเร็วคล่องตัว และมีประสิทธิภาพมากขึ้น การแลกเปลี่ยนข้อมูลข่าวสาร

การประมวลผลการจัดเก็บ การค้นหา และการส่งต่อข้อมูลภายในองค์กรหรือส่งออกภายนอกองค์กร สามารถ

ทําได้อย่างรวดเร็วและทันท่วงทีและประหยัดเวลา

เพื่อให้เกิดความเหมาะสมกับสภาวการณ์ และก้าวไปสู่การใช้งานในระบบสารบรรณ์อิเล็กทรอนิกส์

สหกรณ์ออมทรัพย์กรมการพัฒนาชุมชน จํากัด (สอ.พช.) จึงเห็นควรให้มีการพัฒนาระบบสํานักงาน

อิเล็กทรอนิกส์ (E-office) นี้ข้ึน

2. วัตถุประสงค์

2.1 เพื่อพัฒนาโครงสร้างระบบงานสํานักงานอิเล็กทรอนิกส์ (e-office)

2.2 เพื่อพัฒนาระบบการจองห้องประชุม

3. คุณสมบัติของผู้ยื่นข้อเสนอ

3.1. ผู้เสนอราคาต้องเป็นผู้ท่ีมีความสามารถตามกฎหมาย

3.2. ผู้เสนอราคาต้องไม่เป็นบุคคลล้มละลาย

3.3. ผู้เสนอราคาต้องไม่อยู่ระหว่างเลิกกิจการ

3.4. ผู้เสนอราคาต้องไม่เป็นบุคคลซึ่งอยู่ระหว่างถูกระงับการย่ืนข้อเสนอหรือทําสัญญากับหน่วยงาน

ของรัฐไว้ชั่วคราว เนื่องจากเป็นผู้ที่ไม่ผ่านเกณฑ์การประเมินผลการปฏิบัติงานของผู้ประกอบการตามระเบียบท่ี

รัฐมนตรีว่าการกระทรวงการคลังกําหนดตามที่ประกาศเผยแพร่ในระบบเครือข่ายสารสนเทศของ

กรมบัญชีกลาง

3.5 ผู้เสนอราคาต้องไม่เป็นบุคคลซ่ึงถูกระบุชื่อไว้ในบัญชีรายชื่อผู้ทิ้งงาน และได้แจ้งเวียนชื่อให้เป็นผู้

ทิ้งงานของหน่วยงานของรัฐในระบบเครือข่ายสารสนเทศของกรมบัญชีกลาง ซึ่งรวมถึงนิติบุคคลที่ผู้ทิ้งงานเป็น

หุ้นส่วนผู้จัดการ กรรมการผู้จัดการ ผู้บริหาร ผู้มีอํานาจในการดําเนินงานในกิจการของนิติบุคคลนั้นด้วย

3.6 ผู้เสนอราคาต้องเป็นบุคคลธรรมดาหรือนิติบุคคลผู้มีอาชีพรับจ้าง จัดหาหรือจัดจําหน่ายอุปกรณ์

คอมพิวเตอร์อิเล็กทรอนิกส์ดังกล่าว

/3.7 ผู้เสนอราคา...
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3.7 ผู้เสนอราคาต้องไม่เป็นผู้มีผลประโยชน์ร่วมกันกับผู้เสนอราคารายอ่ืนที่เข้ายื่นข้อเสนอให้แก่

สหกรณ์ออมทรัพย์กรมการพัฒนาชุมชน จํากัด หรือไม่เป็นผู้กระทําการอันเป็นการขัดขวางการแข่งขันอย่าง

เป็นธรรมในการเสนอราคาครั้งนี้

3.8 ผู้เสนอราคาต้องไม่เป็นผู้ได้รับเอกสิทธิ์หรือความคุ้มกัน ซึ่งอาจปฏิเสธไม่ยอมขึ้นศาลไทย เว้นแต่

รัฐบาลของผู้เสนอราคาได้มีคําสั่งให้สละเอกสิทธิ์ความคุ้มกันเช่นว่านั้น

4. การย่ืนเอกสารเสนอราคา

ผู้เสนอราคาต้องมีคุณสมบัติครบถ้วนตามข้อ 3 และจัดทําข้อเสนอทางเทคนิค ซ่ึงต้องดําเนินงานดังนี้

4.1 การยื่นเอกสารเสนอราคา ผู้เสนอราคาจะต้องทําตารางเปรียบเทียบรายละเอียดข้อกําหนด

ที่เสนอเป็นรายข้อ ต้ังแต่ข้อ 3 คุณสมบัติของผู้เสนอราคา ถึงข้อ 8 โดยใช้ตัวอย่างแบบฟอร์มการเปรียบเทียบ

ตามตารางที่ 1 ในกรณีที่ต้องมีการอ้างอิงถึงข้อความอ่ืนในเอกสารที่เสนอมา ผู้เสนอราคาจะต้องระบุให้ชัดเจน

พร้อมทั้งให้หมายเหตุ หรือขีดเส้นใต้ หรือระบายสี พร้อมเขียนข้อกํากับไว้ให้ตรงกัน เพ่ือให้ง่ายต่อการ

ตรวจสอบกับเอกสารเปรยีบเทียบ ซ่ึงคณะกรรมการจัดจา้ง ถือเป็นสาระสําคัญในการพิจารณาการเสนอราคา

ตารางท่ี 1 ตารางเปรียบเทียบคุณสมบัติข้อกําหนดทางเทคนิค

อ้างถึงข้อ ข้อกําหนดท่ีต้องการ ข้อกําหนดท่ีนําเสนอ เปรียบเทียบ เอกสารอ้างอิง

ระบุหัวข้อให้ตรง

กับหัวข้อท่ีระบุใน

รายละเอียด

คุณลักษณะเฉพาะ

ของพัสดุท่ีกําหนด

ให้คัดลอกคุณสมบัติ

ขอบเขตการดําเนินงาน

คุณลักษณะเฉพาะท่ี

สหกรณ์ฯ กําหนด

ให้ระบุคุณสมบัติ

ขอบเขตการ

ดําเนินงาน

คุณลักษณะเฉพาะท่ี

ยื่นข้อเสนอ

ให้ระบุตรงตาม

ข้อกําหนด หรือ

ดีกว่าข้อกําหนด

ให้ระบุหรืออ้าง

ถึงเอกสารใน

ข้อเสนอที่

อ้างอิง

4.2 ผู้เสนอราคาต้องส่งแคตตาล็อก และ/หรือรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะของทุกรายการที่เสนอ

เพื่อใช้ประกอบการพิจารณา ทั้งนี้ เอกสารที่ยื่นเสนอมา หากเป็นสําเนารูปถ่ายจะต้องรับรองสําเนาถูกต้อง

โดยผู้มีอํานาจทํานิติกรรมแทนนิติบุคคล หากสหกรณ์ฯ มีความประสงค์จะขอดูต้นฉบับ ผู้เสนอราคาจะต้องนํา

ต้นฉบับมาให้คณะกรรมการจัดจ้างตรวจสอบ นับจากท่ีผู้เสนอราคาได้รับแจ้งจากสหกรณ์ฯ

4.3 ผู้เสนอราคาต้องศึกษา/วิเคราะห์รายละเอียดความต้องการ และทําความเข้าใจขอบเขตการ

ดําเนินงาน รายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะ เงื่อนไขและข้อกําหนดทั้งหมดของเอกสารสอบราคาอย่างละเอียด

ถี่ถ้วน และไม่ว่ากรณีใด ๆ ผู้เสนอราคาจะยกขึ้นมาเป็นข้ออ้างโดยอาศัยเหตุจากการละเลยไม่ทําความเข้าใจใน

เอกสารดังกล่าว หรืออ้างความสําคัญผิดในความหมายของข้อมูลความในขอบเขตการดําเนินงาน

และข้อกําหนดนั้นไม่ได้

4.4 การยื่นเสนอราคาในครั้งนี้ สหกรณ์ฯ ทรงไว้ซึ่งสิทธิท่ีจะพิจารณาว่าผู้เสนอราคาท่ีมีข้อเสนอ

ถูกต้องตรงตามความต้องการที่ระบุไว้ในเอกสารขอบเขตการดําเนินงานและข้อกําหนด โดยคณะกรรมการ

จัดจ้าง สามารถยกเลิกการเสนอราคา โดยผู้เสนอราคายินยอมที่จะไม่ร้องเรียนและเรียกร้องค่าเสียหายใด ๆ

กับสหกรณ์ฯ

/5. ขอบเขตของงานที่ดําเนินการจัดจ้าง...
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5. ขอบเขตของงานที่ดําเนินการจัดจ้าง

5.1 ข้อกําหนดท่ัวไป

5.1.1 ทํ า ง านในลั กษณะ Web Application และสามารถทํ า ง านได้พร้ อม ๆ กัน

(Concurrent Users) โดยใช้งานผ่านโปรแกรม Web Browser ที่นิยมในปัจจุบัน ได้แก่ Internet Explorer,

Google Chrome, Safari, Mozila Firefox

5.1.2 ระบบสามารถรองรับการทํางานบนอุปกรณ์ Mobile, Tablet, PC, Notebook ได้

5.1.3 ระบบต้องสามารถทํางานได้บนระบบปฏิบัติการ Windows 7, 8, 8.1, 10, 11 และ

ระบบปฏิบัติการ IOS ได้เป็นอย่างน้อย

5.1.4 สามารถเช่ือมต่อกับระบบเครือข่ายภายใน (Intranet) ของสหกรณ์ฯ และระบบ

เครือข่ายภายนอก (Internet) ได้

5.1.5 ระบบย่อยทุกระบบ ในระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์ต้องทํางานอยู่ภายใต้หน้าจอ

(Interface) เดียวกัน ซ่ึงผู้ใช้งาน Log in เข้าระบบเพียงคร้ังเดียว

5.2 ข้อกําหนดของระบบ

5.2.1 ข้อกําหนดเก่ียวกับฟังก์ช่ันการทํางาน

1) ผู้รับจ้างต้องพัฒนาระบบโดยใช้ระเบียบฯ แนวทางปฏิบัติ ของสหกรณ์ฯ

2) ผู้รับจ้างต้องออกแบบระบบท่ีมีความเหมาะสมต่อการใช้งาน

5.2.2 ข้อกําหนดเก่ียวกับความม่ันคงปลอดภัยด้านสารสนเทศ

1) ผู้รับจ้างต้องออกแบบระบบให้สามารถควบคุมการเข้าถึง

2) ผู้รับจ้างต้องออกแบบระบบให้มีความม่ันคงปลอดภัยทางกายภาพ

3) ผู้รับจ้างต้องออกแบบระบบให้มีการคุ้มครองการเข้าถึงข้อมูล

4) ผู้รับจ้างต้องออกแบบระบบให้มีการรักษาความครบถ้วนของระบบ

5) ผู้รับจ้างต้องออกแบบระบบให้มีการตรวจจับและการเฝ้าระวัง

6) ผู้ระบบจ้างต้องออกแบบระบบให้สามารถบันทึกประวัติการใช้งานระบบ

(Log File) และสามารถแสดงผลบนระบบการออกรายงาน

5.3 โครงสร้างระบบสํานักงานอิเล็กทรอนิกส์ (e-office)

5.3.1 การตั้งค่าการใช้งานระบบผู้ดูแลระบบ (Administrator)

1) ระบบตั้งค่าเว็บไซต์

- สามารถกําหนดชื่อ คําอธิบาย และเขตเวลาของระบบได้

- สามารถกําหนดการใชง้านปุ่มเปิดและปิดการใช้งาน เมนู ลืมรหัสผ่าน สมัครสมาชิก

- สามารถกําหนดการเข้าใช้งานของสมาชิกใหม่ ได้

- สามารถตั้งค่าเง่ือนไขในการเข้าสู่ระบบ เช่น ชื่อผู้ใช้, อีเมล, เบอร์โทร, เลข

บัตรประชาชน

/-สามารถกําหนดการยืนยันท่ีอยู่อีเมล...
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- สามารถกําหนดการยืนยันที่อยู่อีเมลและส่งข้อความต้อนรับเมื่อสมัครสมาชิก

ใหม่ได้

- สามารถกําหนดฝ่าย/แผนกเริ่มต้น เม่ือสมัครสมาชิกได้

2) ระบบตั้งค่าการส่งอีเมลได้

- สามารถกําหนดชื่อผู้ส่งอีเมล สําหรับอีเมลท่ีไม่ต้องการตอบกลับ

- สามารถกําหนดรหัสภาษาของอีเมลที่ส่งได้

- สามารถเลือกโปรแกรมที่ใช้ในการส่งอีเมลได้

- สามารถกําหนดค่าของเมล์เซิร์ฟเวอร์ที่ส่งได้ เช่น smtp.gmail.com เป็นต้น

- สามารถกําหนดหมายเลขพอตของเมล์เซิร์ฟเวอร์ได้

- สามารถกําหนดวิธีการตรวจสอบผู้ใช้สําหรับเมล์เซิร์ฟเวอร์ได้

- สามารถกําหนดการเชื่อมต่อพื้นท่ีปลอดภัยสําหรับการส่งเมล์ได้

- สามารถเปลี่ยนช่ือผู้ใช้ของเมล์เซิร์ฟเวอร์ได้

- สามารถเปลี่ยนรหัสผ่านของเมล์เซิร์ฟเวอร์ได้

3) ระบบตั้งค่าการส่งไลน์ได้

- สามารถเข้าระบบโดยบัญชีไลน์

- สามารถกําหนดช่องทางการแจ้งเตือนผ่านบัญชีไลน์ ได้ดังน้ี Messaging API,

Line Notify

4) ระบบสามารถตั้งค่าฝ่าย/แผนกในการใช้งานร่วมกับระบบได้เป็นอย่างน้อย ดังนี้

- ฝ่ายสํานักงาน

- ฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศ

- ฝ่ายนโยบายและแผน

- ฝ่ายบัญชี

- ฝ่ายการเงิน

- ฝ่ายสินเช่ือ

- ฝ่ายทะเบียนและประมวลผล

- ฝ่ายสวัสดิการ

- ฝ่ายท่ีปรึกษาทางการเงิน

5) ระบบสามารถตั้งค่าตําแหน่งของผู้ใช้งานในระบบได้เป็นอย่างน้อย ดังนี้

- กรรมการ

- ผู้จัดการ

- รองผู้จัดการ

- หัวหน้าฝ่าย

- เจ้าหน้าที่

/6) ระบบสามารถตั้งค่าการใช้งานนโยบาย...
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6) ระบบสามารถตั้งค่าการใช้งานนโยบายคุกก้ีได้

7) ระบบสามารถเรียกดูประวัติผู้ใช้งานระบบได้

8) ระบบสามารถตั้งค่าการใช้งานบุคลากรได้ดังต่อไปนี้

- สถานะของสมาชิกท่ีเป็นบุคลากร ได้อย่างน้อยดังต่อไปนี้ กรรมการ ,

ผู้จัดการ , รองผู้จัดการ , หัวหน้าฝ่าย , เจ้าหน้าที่

- สามารถตั้งค่าขนาดของรูปภาพท่ีอัพโหลดลงระบบได้

9) ระบบสามารถตั้งค่าการใช้งานจองห้องประชุมได้

- สามารถตั้งค่า อนุมัติ แก้ไข การจองได้ดังน้ี ก่อนหมดเวลาจอง , ก่อนถึงเวลา

จอง , ตลอดเวลา เป็นต้น

- สามารถต้ังค่า ยกเลิกการจองห้องประชุม ได้ดังน้ี สถานะรอตรวจสอบ , ก่อน

ถึงเวลาจอง เป็นต้น

- สามารถตั้งค่า การลบรายการจอง ได้ดังน้ี รอตรวจสอบ , อนุมัติ , ไม่อนุมัติ ,

ยกเลิกโดยผู้จอง , ยกเลิกโดยเจ้าหน้าท่ี เป็นต้น

- สามารถตั้งค่า ผู้อนุมัติการจองห้องประชุมได้

- สามารถตั้งค่าเปิดหรือปิด การแจ้งเตือนผ่านชอ่งทางอีเมล และบัญชไีลนก์ลุม่ ได้

5.3.2 ระบบบุคลากร

1) สามามารถบริหารจัดการข้อมูลบุคลากรได้

2) สามารถบันทึกข้อมูลของบุคลากรได้ ดังนี้ เป็นอย่างน้อย

- ชื่อ-นามสกุล

- โทรศัพท์

- แผนก

- ตําแหน่ง

- งาน

- รูปภาพ

3) สามารถแสดงข้อมูลของบุคลากรได้

4) สามารถตั้งค่าการใช้งานของบุคลากรได้

5.4 ระบบย่อยจํานวน 1 ระบบ คือ ระบบการจองห้องประชุม

5.4.1 สามารถบริหารจัดการห้องประชุมได้

5.4.2 สามารถแสดงข้อมูลห้องประชุมท้ังหมดได้

5.4.3 สามารถเพ่ิมรายการอุปกรณ์อํานวยความสะดวกในแต่ละห้องประชุมได้

5.4.4 สามารถระบุข้อมูลเบื้องต้นสําหรับการจองห้องประชุมดังนี้ ได้เป็นอย่างน้อย

1) ชื่อห้อง

2) หัวข้อ

/3) จํานวนผู้เข้าร่วมประชุม...
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3) จํานวนผู้เข้าร่วม

4) ชื่อผู้จอง

5) โทรศัพท์

6) วันท่ีเริ่มต้น

7) เวลาเริ่มต้น

8) วันท่ีสิ้นสุด

9) เวลาส้ินสุด

10) ใช้สําหรับ

11) อุปกรณ์

5.4.5 สามารถตรวจสอบการจองห้องประชุมผ่านปฏิทินกิจกรรมได้

5.4.6 สามารถตรวจสอบสถานการณ์จองห้องประชุมได้

5.4.7 สามารถแสดงรายละเอียดของการจองห้องประชุมได้

5.4.8 สามารถตั้งค่าผู้อนุมัติการจองห้องประชุมได้

5.4.9 สามารถตั้งค่าการแจ้งเตือนผ่านอีเมลหรือไลน์ได้

5.4.10 สามารถดูรายงานข้อมูลการจองห้องประชุมได้ดังนี้

1) รายงานการจองห้องประชุมในรูปแบบปฏิทินเป็นรายเดือน มีรายละเอียดดังนี้

- คณะที่จัดประชุม

- เวลาท่ีจัดประชุม

- ห้องท่ีจัดประชุม

2) รายงานการจองห้องประชุมในรูปแบบรายการโดยกําหนดเป็นช่วงวันที่ได้

มีรายละเอียดดังนี้

- วันท่ีจัดประชุม

- คณะจัดประชุม

- เวลาจัดประชุม

- ห้องจัดประชุม

- อุปกรณ์ที่ใช้จัดประชุม

3) สามารถแสดงข้อมูล ก่อนดาวน์โหลดรายงานทั้งสองในรูปแบบ เป็นไฟล์ PDF

และสามารถสั่งพิมพ์ได้

5.5 ดําเนินการติดตั้งระบบท่ีพัฒนา

5.5.1 ผู้รับจ้างต้องดําเนินการพัฒนา ติดตั้ง และสนับสนุนทางเทคนิคของระบบสํานักงาน

อิเล็กทรอนิกส์ (e-office)

/5.5.2 ผู้รับจ้างต้องดําเนินการติดตั้ง...
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5.5.2 ผู้รับจ้างต้องดําเนินการติดตัง้ระบบสํานักงานอิเล็กทรอนิกส์ (e-office) เข้ากับระบบ

เครือข่ายคอมพิวเตอร์ของสหกรณ์ฯ ที่มีอยู่เดิม เพื่อให้ระบบสามารถทํางานได้อย่างมีประสิทธิภาพสูงสุด โดยใช้

เครื่องคอมพวิเตอร์แม่ข่าย (Server) ท่ีสหกรณ์ฯ กําหนด

5.6 การดูแลบํารุงรักษา

ผู้รับจ้างต้องรับประกันการบํารุงรักษาและปรับปรุงโปรแกรมประยุกต์ กรณีไม่กระทบ

โครงสร้างฐานข้อมูล เป็นระยะเวลา 1 ปี นับตั้งแต่วันที่สหกรณ์ฯ รับมอบระบบไว้ใช้งานโดยสมบูรณ์แล้ว

5.7 การฝึกอบรม

ผู้รับจ้างต้องดําเนินการจัดอบรมการใช้งานระบบ ให้กับเจ้าหน้าที่สหกรณ์ฯ เพ่ือให้สามารถ

ดูแลระบบได้ โดยจัดเตรียมเอกสารประกอบการฝึกอบรมหรือ คู่มือ โดยใช้ภาษาไทยเป็นหลัก ดังนี้

5.7.1 User Training

5.7.2 Admin Training

5.8 การจัดส่งคู่มือการใช้งาน

จัดทําเอกสารคู่มือการใช้งาน (User Manual) สําหรับใช้ในการฝึกอบรมตามจํานวนผู้เข้ารับ

การอบรม และจัดทําคู่มือการใช้งานฉบับสมบูรณ์นําส่งสหกรณ์

5.9 ลิขสิทธิ์ของงาน

ผู้รับจ้างต้องส่งมอบโปรแกรมต้นฉบับ (Source Code) ของระบบดังกล่าวให้สหกรณ์ฯ และ

เป็นกรรมสิทธิ์ของสหกรณ์ฯ โดยชอบด้วยกฎหมาย

6. ระยะเวลาดําเนินการ

ภายในระยะเวลา 90 วัน นับถัดจากวันลงนามในสัญญา

7. เง่ือนไขการชําระเงิน

สหกรณ์ออมทรัพย์กรมการพัฒนาชุมชน จํากัด กําหนดจ่ายเงินค่าจ้างทั้งหมดตามสัญญา โดยเบิกจ่าย

ชําระเงินเป็นงวดเดียว เมื่อผู้รับจ้างได้ดําเนินการติดตั้งระบบสํานักงานอิเล็กทรอนิกส์ (e-office) ตามสัญญา

ครบถ้วน พร้อมจัดฝึกอบรม ส่งมอบเอกสารคู่มือ ส่งมอบโปรแกรมต้นฉบับ (Source Code) และหนังสือการ

ส่งมอบงาน ให้ถูกต้องครบถ้วนตามสัญญา และคณะกรรมการตรวจรับได้พิจารณาตรวจรับเป็นท่ีเรียบร้อยแล้ว

8. วงเงินในการจัดจ้างพัฒนาระบบ

ภายในวงเงินท้ังสิ้น 200,000 บาท (สองแสนบาทถ้วน) ซึ่งเป็นราคาที่รวมค่าอุปกรณ์/ระบบงานทุก

รายการ ค่าติดตั้ง ค่าดําเนินการและภาษีมูลค่าเพิ่ม ตลอดจนภาษีอากรอื่น ๆ และค่าใช้จ่ายทั้งปวงไว้ด้วยแล้ว

9. อัตราค่าปรับ

ในกรณีที่ผู้ย่ืนข้อเสนอไม่สามารถทํางานให้แล้วเสร็จตามเวลาที่กําหนดไว้ในสัญญา และผู้ว่าจ้างยังมิได้

บอกเลิกสัญญา ผู้รับจ้างจะต้องชําระค่าปรับเป็นรายวันให้แก่ผู้ว่าจ้างในอัตราร้อยละ 0.10 ของราคาค่าจ้างตาม

สัญญานับถัดจากวันท่ีกําหนดแล้วเสร็จตามสัญญา

/10. การรับประกันผลงาน...
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10. การรับประกันผลงาน

10.1 ผู้รับจ้างต้องควบคุมดูแลและรับผิดชอบบุคลากรของผูร้บัจ้าง ใหป้ฏบิัติตามแนวทางของสหกรณ์ฯ

10.2 ผู้รับจ้างต้องเก็บรักษาความลับของข้อมูลที่เกี่ยวข้องในการปฏิบัติงานของสหกรณ์ฯ โดยห้ามมิ

ให้ผู้รับจ้างนําข้อมูลไปเผยแพร่หรือดําเนินการใดเกี่ยวกับข้อมูล โดยมิได้รับความยินยอมจากสหกรณ์ฯ หาก

สหกรณ์ฯ พบว่า มีการกระทําดังกล่าว และมีความเสียหายท่ีเกิดข้ึนจากการร่ัวไหลของข้อมูล ผู้รับจ้างจะต้อง

รับผิดชอบในความเสียหายท่ีเกิดข้ึน จากการดําเนินงานของผู้รับจ้างทุกกรณี

10.3 สหกรณ์ฯ ทรงไว้ซึ่งสิทธิในการปรับปรุงรูปแบบ แผนการดําเนินงานและแผนปฏิบัติการโครงการ

รวมท้ังปรับเปล่ียนแผนงานให้สอดคล้องกับสถานการณ์ และผู้รับจ้างพร้อมแก้ไขตามที่สหกรณ์ฯ เห็นสมควร

เพื่อความเหมาะสมอันเป็นประโยชน์แก่สหกรณ์ฯ

10.4 ข้อตกลงนี้ให้ถือเป็นส่วนหนึ่งของสัญญา อันเป็นเง่ือนไขท่ีสหกรณ์ฯ บอกเลิกสัญญาเรียก

ค่าเสียหาย หรือปรับสินไหม รวมท้ังการดําเนินคดีท้ังในทางแพ่งและอาญาทุกประเภท

11. สถานท่ีดําเนินการ

สหกรณ์ออมทรัพย์กรมการพัฒนาชุมชน จํากัด ศูนย์ราชการเฉลิมพระเกียรติ 80 พรรษา 5 ธันวาคม

2550 อาคารรัฐประศาสนภักดี ช้ัน 1 เลขที่ 120 หมู่ 3 ถนนแจ้งวัฒนะ แขวงทุ่งสองห้อง เขตหลักสี่

กรุงเทพมหานคร




