
 
 

 

เอกสารประกอบการยื่นขอกู้เงินพิเศษสินเชื่อทันใจ 
 
 

 
ผู้กู้ 

  1. คำขอและสญัญากู้เงินกรอกรายละเอยีดครบถ้วน     จำนวน  1  ฉบับ 
  2. สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน หรือสำเนาบตัรประจำตัวเจ้าหน้าที่รัฐ   จำนวน  1  ฉบับ 
     ของผู้กู้และคู่สมรส ที่มีรูปถ่าย ซึ่งทางราชการออกให้โดยต้องมีเลข 13 หลัก  
     และไม่หมดอายุ ณ วันท่ีอนุมัติเงินกู ้  
  3. สำเนาใบสำคญัการสมรส/ สำเนาใบสำคัญการหย่า/ สำเนามรณบัตร/   จำนวน  1  ฉบับ 
     สำเนาหนังสือสำคัญแสดงการจดทะเบียนเปลี่ยนช่ือสกลุ  

4. ใบรับรองการจ่ายเงินเดือนและเงินอ่ืน หรือใบแจ้งยอดเงินเดือนหรือค่าจ้าง   จำนวน  1  ฉบับ 
   ของผู้กู้เดือนล่าสุด (กรณีปรับเลื่อนเงินเดือนให้แนบหนังสือการเลื่อนเงินเดือนด้วยทุกคร้ัง) 

 5. หนังสือให้คำยินยอมหักเงินเดือนหรือเงินอ่ืน      จำนวน  1  ฉบับ 
6. กรณีสมาชิกสังกัดหน่วยงานอืน่ ให้แนบบันทึกข้อความยินยอมให้หักเงิน   จำนวน  1  ฉบับ 
   ณ ท่ีจ่ายให้แก่สหกรณ์ออมทรัพย์กรมการพัฒนาชุมชน จำกัด  

 

 
ผู้ค้ำประกัน 

  1. สัญญาคำ้ประกันเงินกู้สามญักรอกรายละเอียดครบถ้วน     จำนวน  1  ฉบับ 
  2. สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน หรือสำเนาบตัรประจำตัวเจ้าหน้าที่รัฐ   จำนวน  1  ฉบับ 
     ของผู้ค้ำประกันและคู่สมรส ที่มีรูปถ่าย ซึ่งทางราชการออกให้โดยต้องมีเลข 13 หลัก  
     และไม่หมดอายุ ณ วันท่ีอนุมัติเงินกู้  
  3. สำเนาใบสำคญัการสมรส/ สำเนาใบสำคัญการหย่า/ สำเนามรณบัตร/   จำนวน  1  ฉบับ 
     สำเนาหนังสือสำคัญแสดงการจดทะเบียนเปลี่ยนช่ือสกลุ  

 4. หนังสือให้คำยินยอมหักเงินเดือนหรือเงินอ่ืน      จำนวน  1  ฉบับ 
5. กรณีผู้ค้ำประกันเป็นสมาชิกสงักัดหน่วยงานอื่น ให้แนบบันทึกข้อความยินยอมให้หักเงิน จำนวน  1  ฉบับ 
   ณ ท่ีจ่ายให้แก่สหกรณ์ออมทรัพย์กรมการพัฒนาชุมชน จำกัด  









บันทึกขอความ 
สวนราชการ                                                 

ที่      วนัที ่
เรื่อง   ยินยอมใหหักเงิน ณ ที่จายใหแกสหกรณออมทรัพยกรมการพัฒนาชุมชน จํากัด 
 

เรียน    
 

  ตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการเบิกจายเงินเดือน/เงินป/บําเหน็จ/บํานาญ/เงินประจํา
ตําแหนง/เงินเพิ่ม/และเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2550 หมวด 3 ขอ 30 วรรคหนึ่ง กําหนดวา “การจาย
เงินเดือน เงินประจําตําแหนง เงินเพิ่ม และเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกันมิใหสวนราชการผูเบิกหักเงินเพื่อการใด ๆ 
เวนแตจะมีหนังสือยินยอมจากขาราชการ เพื่อชําระเงินใหแกสหกรณที่จัดต้ังโดยสวนราชการและคาสวัสดิการตาง ๆ 
ตามระเบียบวาดวยการจัดสวัสดิการภายในสวนราชการ หรือชําระตามขอผูกพันกับทางราชการเทาน้ัน” 
 

  ดังนั้น เพื่อใหเปนไปตามระเบียบกระทรวงการคลังดังกลาวขางตน ขาพเจา 
(นาย/นาง/นางสาว)....................................................................................ตําแหนง...................................................  
สังกัด......................................................................................สมาชิกสหกรณฯ เลขทะเบียน......................................  
จึงไดทําบันทึกขอตกลงและหนังสือยินยอมใหหนวยงานตนสังกัดหักเงินเดือน คาจางประจํา คาตอบแทน บําเหน็จ 
บํานาญฯ ท่ีจายใหแกสหกรณออมทรัพยกรมการพัฒนาชุมชน จํากัด เปนลําดับแรก หลังจากหักภาษีเงินได ณ ท่ีจาย 
เงินกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการ (กบข.) หรือเงินกองทุนสํารองเล้ียงชีพสําหรับลูกจางประจํา (กสจ.) แลวแต
กรณี ดังรายละเอียดตามบันทึกขอตกลงและหนังสือยินยอมท่ีแนบมาพรอมนี้ 
 

  จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ และพิจารณามอบหมายใหเจาหนาท่ีผูมีหนาที่เบิกจายเงินดําเนินการ
ตามความประสงคของขาพเจาดวย  จักขอบคุณย่ิง  
  

      (.........................................................) 
      ตําแหนง......................................................... 
                       สังกัด.............................................................. 
 

 (สําหรับสมาชิกท่ีมิไดสังกัดกรมการพัฒนาชุมชน) 

 
คํารับรองของผูบังคับบัญชา ที่มีอํานาจส่ังจายเงิน 

 

 ขอยืนยันการหักเงิน ณ ที่จาย สงใหสหกรณฯ ตามที่ ...................................................................................
ตําแหนง.................................................................ไดทําหนังสือยินยอมใหหักเงิน ตามรายการท่ีสหกรณฯ เรียกเก็บเงิน 
จนกวาจะครบหนี้สิน     
   

      (.........................................................) 
      ตําแหนง.........................................................  


