
ประกาศ สหกรณ์ออมทรัพย์กรมการพัฒนาชุมชน จํากัด

เรื่อง รับสมัครสอบคัดเลือกบุคคลเป็นเจ้าหน้าที่สหกรณ์

-------------------------------------
ด้วย สหกรณ์ออมทรัพย์กรมการพัฒนาชุมชน จํากัด มีความประสงค์จะรับสมัครบุคคล เพื่อบรรจุและ

แต่งตั้งเปน็เจา้หน้าที่สหกรณ์ โดยมติที่ประชุมคณะกรรมการดําเนนิการ ชุดที่ 39 ครั้งที่ 3/2565 เมื่อวันที่ 17 กุมภาพันธ์ 2565

และมติที่ประชุมคณะอนุกรรมการคัดสรรบุคคลเป็นเจ้าหน้าที่สหกรณ์ฯ แทนตําแหน่งที่ว่างและประเมินผลการ

ปฏิบัติงาน ครั้งท่ี 2/2565 เม่ือวันท่ี 28 มีนาคม 2565 จึงประกาศรับสมัครสรรหาบุคคลเพื่อบรรจุและแต่งตั้งเป็น

เจ้าหน้าที่สหกรณ์ จํานวน 2 ตําแหน่ง โดยมีรายละเอียดดังนี้

1. ตําแหน่งท่ีรับสมัคร ได้แก่

1.1 นิติกร

1.2 เจ้าหน้าที่เทคโนโลยีสารสนเทศ

2. คุณสมบัติท่ัวไป

2.1 มีสัญชาติไทย และมีศรัทธาในอุดมการณ์ของสหกรณ์

2.2 ไม่เป็นผูมี้กายทุพพลภาพจนไม่สามารถปฏบิัตงิานได้ หรือเปน็อปุสรรคสําคัญทําให้ไม่สามารถปฏบิัติงานได้

ไร้ความสามารถหรือเสมือนไร้ความสามารถ หรือจิตฟั่นเฟือนไม่สมประกอบ หรือเป็นโรคเร้ือน วัณโรค โรคเท้าช้าง

หรือตดิยาเสพติดให้โทษ โรคพิษสรุาเรือ้รัง หรือโรคอืน่ๆ ตามท่ีคณะกรรมการดําเนนิการประกาศกําหนดเป็นคราว ๆ ไป

2.3 ไม่เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดี

2.4 ไม่เป็นผู้มีหนี้สินล้นพ้นตัว หรือเป็นบุคคลล้มละลาย

2.5 ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษ ให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากราชการหรือหน่วยงานของรัฐหรือ

เอกชนฐานทุจริตต่อหน้าท่ีมาก่อน

2.6 ไม่เป็นผู้เคยรับโทษจําคุกโดยคําพิพากษาถึงที่สุดให้จําคุก เว้นแต่ความผิดลหุโทษ หรือ

ความผิดอันได้กระทําโดยประมาท

2.7 ไม่เคยลาออกจากสหกรณ์ โดยได้กระทําความผิดทางวินัย ซึ่งอาจได้รับโทษไล่ออก หรือให้

ออกตามระเบียบว่าด้วยวินัย การสอบสวน และการลงโทษสําหรับเจ้าหน้าท่ี

2.8 ไม่เคยถูกที่ประชุมใหญ่ของสหกรณ์ถอดถอนออกจากตําแหน่งกรรมการฐานทุจริตต่อหน้าที่

2.9 ไม่เคยถูกให้พ้นจากตําแหน่งกรรมการหรือมีคําวินิจฉัยเป็นที่สุดให้พ้นจากตําแหน่งกรรมการ

ตามมาตรา 22 (4) แพ่งพระราชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ. 2542

2.10 หากเป็นชายต้องผ่านการคัดเลือกทหารมาแล้ว
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3. คุณสมบัติเฉพาะตําแหน่ง

3.1 ตําแหน่งนิติกร

3.1.1 สําเร็จการศึกษาไม่ตํ่ากว่าปริญญาตรีหรือเทียบเท่าด้านกฎหมาย และมีเอกสารรับรอง

การเป็นทนายความ

3.1.2 มีความรู้ทางกฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบท่ีเก่ียวข้องกับสหกรณ์ และ พ.ร.บ.คุ้มครองแรงงาน

3.1.3 มีความรู้ความสามารถในการใช้เครื่องคอมพิวเตอร์ได้อย่างเหมาะสมกับหน้าที่ความ

รับผิดชอบของตําแหน่ง

3.1.4 มีมนุษยสัมพันธ์ ประสานงานกับผู้อื่นได้ดี มีความรับผิดชอบ และมีความอดทน

3.1.5 มีความขยัน ทุ่มเท มีความละเอียดรอบคอบในการปฏิบัติงาน

3.1.6 มีอายุไม่เกิน 45 ปี บริบูรณ์ (นับถึงวันสิ้นวันรับสมัคร)

3.2 ตําแหน่งเจ้าหน้าที่เทคโนโลยีสารสนเทศ

3.2.1 สําเร็จการศึกษาไม่ต่ํากว่าระดับปริญาตรี หรือเทียบเท่าในสาขาวิชาใด สาขาวิชาหน่ึง

ทางคอมพิวเตอร์

3.2.2 มีความรู้ทางด้านคอมพิวเตอร์ เทคโนโลยีสารสนเทศ ระบบเครือข่าย ระบบความ

ปลอดภัย เครื่องมือและอุปกรณ์คอมพิวเตอร์

3.2.3 มีมนุษยสัมพันธ์ ประสานงานกับผู้อื่นได้ดี มีความรับผิดชอบ และมีความอดทน

3.2.4 มีความขยัน ทุ่มเท มีความละเอียดรอบคอบในการปฏิบัติงาน

3.2.5 มีอายุไม่เกิน 45 ปี บริบูรณ์ (นับถึงวันสิ้นวันรับสมัคร)

3.3 ค่าสมัคร ให้ผู้สมัครชําระค่าสมัครสอบคัดเลือก เป็นเงินจํานวน 200 บาท (สองร้อยบาทถ้วน)

โดยโอนเงินเข้าบัญชีสหกรณ์ออมทรัพย์กรมการพัฒนาชุมชน จํากัด ธนาคารกรุงไทย สาขาศูนย์ราชการแจ้งวัฒนะ

อาคารบี เลขที่ 955-0-05132-3 ภายในวันท่ี 25 เมษายน 2565

4. วัน เวลา และสถานท่ีรับสมัคร

4.1 ผู้ประสงค์จะสมัครสอบคัดเลือกสามารถดาวน์โหลดใบสมัครจากเว็บไซต์สหกรณ์

www.cddco-op.com ตั้งแต่วันที่ 4 เมษายน 2565 ถึงวันที่ 21 เมษายน 2565

4.2 ผู้สมัครยื่นใบสมัครพร้อมเอกสารที่ เกี่ยวข้องได้ต้ังแต่วันที่ 4 เมษายน 2565 ถึงวันท่ี

21 เมษายน 2565 ทาง E-Mail : cddcoop2557@gmail.com (สง่รวมเป็นไฟล์ PDF เพียงไฟลเ์ดียว) และใหน้ําเอกสารฉบับจริง

มายื่นในวันสอบข้อเขียน หากไม่นํามาแสดงจะไม่มีสิทธิ์เข้าสอบ

5. เอกสารและหลักฐานที่จะต้องนํามาย่ืนในการสมัครสอบคัดเลือก

5.1 ใบสมัคร (ต้องกรอกใบสมัครตามแบบของสหกรณ์เท่านั้น) พร้อมกับลงลายมือชื่อ ท้ังนี้ ลายมือชื่อ

ในใบสมัครเป็นหลักฐานสําคัญ ประกอบการยืนยันตัวบุคคล จึงต้องลงลายมือชื่อในเอกสารเหมือนกันทุกฉบับ

5.2 สําเนาปริญญาบัตรระดับปริญญาตรี และเอกสารแสดงผลการศึกษา (Transcript)

http://www.cddco-op.com
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5.3 สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน 1 ชุด

5.4 หลักฐานอื่น เช่น ใบเปลี่ยนชื่อ – สกุล (ถ้ามี)

5.5 รูปถ่ายหนา้ตรงไม่สวมหมวก และไม่ใส่แวน่ตาดํา ขนาด 2 นิ้ว x 1.5 นิว้ จํานวน 2 รูป ถ่ายไวค้รั้งเดียวกัน

ไม่เกิน 6 เดือน (นับถึงวันที่สมัคร)

5.6 หลักฐานหรือหนังสือรับรองการผ่านการปฏิบัติงาน หรือเอกสารหลักฐานท่ีแสดง ผลงาน

ประสบการณ์การทํางาน (ถ้ามี)

สําหรับผู้ท่ีมีสิทธิ์สอบข้อเขียนในวันท่ี 6 พฤษภาคม 2565 ให้ยื่นเอกสารเพิ่มเติมดังนี้

(1) สําเนาทะเบียนบ้าน 1 ชุด

(2) หลักฐานการผ่านการคัดเลือกทหาร (กรณีผู้สมัครเป็นเพศชาย)

(3) ใบรับรองแพทย์

(4) หลักฐานการชําระเงินค่าสมัคร

6. กําหนดวัน เวลา ท่ีจะทําการสอบคัดเลือก

6.1 ประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิ์สอบ ภายในวันท่ี 26 เมษายน 2565

6.2 สอบข้อเขียนความรู้เฉพาะตําแหน่ง ในวันท่ี 6 พฤษภาคม 2565 เวลา 09.00 - 12.00 น.

ณ สํานักงานสหกรณ์ออมทรัพย์กรมการพัฒนาชุมชน จํากัด

6.3 ประกาศรายชือ่ผูมี้สิทธิ์สอบสัมภาษณ์ วัน เวลา และสถานท่ีสอบ ภายในวันท่ี 13 พฤษภาคม 2565

6.4 กรณีมีผู้สมัครเป็นจํานวนมากหรือมีเหตุผลความจําเป็นอื่นใด สหกรณ์ออมทรัพย์กรมการ-

พัฒนาชุมชน จํากัด ขอสงวนสิทธ์ิการเปลี่ยนแปลงหรือเพ่ิมเติมวันและเวลาการสอบได้ตามความเหมาะสม

7. การประกาศผลการสอบคัดเลือก

7.1 ประกาศผลการสอบคัดเลือกภายในวันท่ี 18 พฤษภาคม 2565

7.2 สหกรณ์ขอสงวนสิทธิ์ที่จะไม่พิจารณารับบุคคลใดเป็นเจ้าหน้าท่ีสหกรณ์ ในการรับสมัครสอบ

คัดเลือกครั้งนี้ก็ได้หากเห็นว่าไม่มีผู้ใดท่ีเหมาะสมตามท่ีสหกรณ์ต้องการ

8. อัตราเงินเดือน และสวัสดิการ

8.1 อัตราเงินเดือน 15,000 บาทต่อเดือน เงินเพ่ิมประสิทธิภาพ 2,500 บาทต่อเดือน เงินค่าวิชาชีพ

เมื่อผ่านการประเมินจากคณะกรรมการ 3,000 บาทต่อเดือน ซึ่งเม่ือได้รับการบรรจุเป็นเจ้าหน้าท่ีสหกรณ์แล้ว สหกรณ์

มีการปรับเพิ่มเงินเดือนปีละ 1 ครั้ง ทุกๆ ปี ตามระเบียบสหกรณ์

8.2 สวัสดิการต่างๆ เช่น เงินโบนัสประจําปี ค่ารักษาพยาบาล ค่าเล่าเรียนบุตร เครื่องแบบ

พนักงาน และสวัสดิการอ่ืน ๆ ในฐานะสมาชิกสหกรณ์ ตามระเบียบ และข้อบังคับของสหกรณ์
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9. การบรรจุและแต่งตั้ง

9.1 ให้เริ่มปฏิบัติงานได้ตั้งแต่วันท่ี 1 มิถุนายน 2565 เป็นต้นไป

9.2 ผู้ท่ีได้รับการคัดเลือกจะได้บรรจุแต่งตั้งเป็นเจ้าหน้าท่ีสหกรณ์ และต้องทําสัญญาจ้างไว้เป็น

หลักฐาน รวมท้ังจัดให้มีหลักประกันตามท่ีสหกรณ์กําหนด

9.3 ผู้ที่ได้รับการคัดเลือกจะต้องทดลองปฏิบัติงานเป็นระยะเวลา 90 วัน หากสหกรณ์ เห็นว่าเป็น

ผู้ที่มีความประพฤติ ความรู้ ความสามารถ ความวิริยะอุตสาหะ ในการทํางาน เหมาะสมจึงจะได้รับการบรรจุแต่งตั้ง

เป็นเจ้าหน้าที่สหกรณ์ หากไม่ผ่านการทดลองปฏิบัติงานให้ถือว่าเป็นการสิ้นสุดการจ้าง

9.4 เมื่อได้รับการบรรจุแต่งตั้งเป็นเจ้าหน้าที่สหกรณ์แล้ว สหกรณ์มีอํานาจมอบหมายให้ไป

ปฏิบัติงานในตําแหน่งใดก็ได้ตามที่เห็นเหมาะสม

10. การประกาศผล

สหกรณอ์อมทรัพย์กรมการพัฒนาชุมชน จํากัด จะประกาศผลการคัดเลือกบุคคลเป็นเจ้าหน้าทีส่หกรณ์ฯ

ณ สํานักงานสหกรณ์ออมทรัพย์กรมการพัฒนาชุมชน จํากัด และทาง www.cddco-op.com

11. การปฏิบัติตามมาตรการป้องกันและควบคุมโรคการแพรร่ะบาดของโรคติดเช้ือไวรสั โคโรนา 2019

(1) ผู้เข้าสอบต้องผ่านจุดตรวจคัดกรองของอาคารรัฐประศาสนภักดี (อาคารบี) โดยการตรวจวัด

อุณหภูมิร่างกายหากมีไข้เกิน 37.5 องศาเซลเซียส และแสดงผลตรวจ ATK ท่ีมีผลเป็นลบ

(2) ผู้เข้าสอบต้องสวมหน้ากากอนามัยหรือหน้ากากผ้าตลอดเวลาท่ีอยู่ภายในอาคารสํานกังานสหกรณ์

(3) สหกรณ์ได้จัดให้มีจุดบริการเจลแอลกอฮอล์ล้างมือ

(4) สหกรณ์จัดให้มีการเว้นระยะห่างของเก้าอ้ีนั่งสอบไม่น้อยกว่า 1 เมตร

จึงประกาศให้ทราบโดยท่ัวกัน

ประกาศ ณ วันท่ี 30 มีนาคม พ.ศ. 2565

(นางสาวขนิฏฐา กาญจนรังษีนนท์)

ประธานกรรมการ

สหกรณ์ออมทรัพย์กรมการพัฒนาชุมชน จํากัด
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