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การบริหารสหกรณออมทรัพย 
******************* 

 

 สหกรณเปนองคกรธุรกิจที่ไมมุงแสวงหากําไร  แตไมไดหมายความวาสหกรณ
เปนองคกรที่ไมตองการกําไรการดําเนินงานของสหกรณตองการกําไร  แตไมใชมุงแสวงหา
กําไรไดสูงสุด  ตองคํานึงถึงปรัชญา  หลักการ  และอุดมการณของสหกรณ  คือ  การ
สงเสริมผลประโยชนทางเศรษฐกิจและสังคมของบรรดาสมาชิก  โดยวิธีชวยตนเอง  และ
ชวยเหลือซึ่งกันและกันตามหลักการสหกรณ  (พ.ร.บ.สหกรณ  พ.ศ. 2542  มาตรา  4) 
 โดยปกติธุรกิจสหกรณ  มี  3  ประการ  ไดแก 

1.  สงเสริมใหสมาชิกออมทรัพย  โดยการลงทุนในหุน  และฝากเงิน 
2.  ชวยเหลือการเงินแกสมาชิก  โดยการใหสมาชิกกูเงิน 
3.  นําเงินที่เหลือจากการใหสมาชิกกูไปลงทุน  โดยการฝากกับสถาบันการเงินอื่น  

หรือซื้อหลักทรัพย   
การบริหารงานสหกรณออมทรัพยจะตองคํานึงถึงประโยชนที่สมดุลกันระหวาง

สมาชิกทั้ง  3  ฝาย  ไดแก 
1.   ผูถือหุน   นอกจากจะไดรับเงินคาหุนคืนแลว  ยังไดรับผลตอบแทนเปนเงิน

ปนผลในอัตราที่สูงพอสมควร 
2.   ผูฝากเงิน  นอกจากจะไดรับเงินฝากคืนแลว  ยังไดรับผลตอบแทนเปน

ดอกเบี้ยในอัตราที่สูงพอสมควร 
3.   ผูกูเงิน   นอกจากจะไดรับการสงเคราะหทางการเงินแลว  เมื่อเสียดอกเบี้ยใน

อัตราที่ไมสูงจนเกินไปนัก  ยังไดรับเงินเฉลี่ยคืน  คืนในอัตราที่เหมาะสม 
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